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Informationen 

Ansprechpartner
Michael Kotzek
Leitung Bildungszentrum/Personalentwicklung
Klinikum St. Georg gGmbH
Delitzscher Str. 141
04129 Leipzig
 +49 (341) 909-4489
michael.kotzek@sanktgeorg.de

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt über die Internetpräsenz des 
Bildungszentrums. LINK:
https://www.sanktgeorg.de/mitarbeiter-karriere/
aus-und-weiterbildungfortbildung/bildungszent-
rum/onlineanmeldung.html
Mit der Anmeldung erkennen Teilnehmende die Teil-
nahmebedingungen an.

Kursgebühren
Für Mitarbeiter der St. Georg Unternehmensgruppe 
gilt die aktuelle Betriebsvereinbarung zur Regelung 
der Qualifi zierung und betrieblichen Fort- und Wei-
terbildung.
Für externe Teilnehmende erfolgt die Überweisung 
erst nach Zusendung der Rechnung.

Fortbildungspunkte
Das Bildungszentrum garantiert den Fortbildungs-
teilnehmenden eine hohe inhaltliche und didakti-
sche Qualität. Im Rahmen der Qualitätssicherung 
und -verbesserung wurden daher alle Fortbildungen 
durch einen externen Zertifi zierer, die Registrierung 
berufl ich Pflegender (RbP), anerkannt.

Rücktritt
Die Stornierung eines bestätigten Kurses ist bis zwei 
Wochen vor Kursbeginn möglich und bedarf prinzi-
piell der Schriftform. Bei späterer Stornierung durch 
Teilnehmende wird das volle Entgelt fällig, sofern 
kein Ersatzteilnehmender benannt wird.

| Wenn aus Gründen der besseren Lesbarkeit im 
Text die männliche Form gewählt wurde, beziehen 
sich die Angaben auf Angehörige aller Geschlechter. |
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Refresher für Praxisanleitende – Neuer 
Methodenkoff er für die Praxisanleitung (Kurs 32)
Termin:      09.06.2026 oder 10.11.2026 
      (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:   Ute Apel
Inhalte: 
| Innovative Methoden (Projektarbeit und 

problemorientiertes Lernen, Kreativitätstechniken 
neu gedacht)

| Digitale Tools und Medien in der Praxisanleitung 
(Einsatz von Lernplattformen, Nutzung von Videos 
und Podcasts)

| Praktische Übungen und Fallbeispiele
Kosten:     160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende – Einfache Sprache 
ist gar nicht so leicht (Kurs 26)
Termin:      18.06.2026 oder 11.11.2026 
      (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:   Kathrin Köcher
Inhalte: 
| Was ist „Leichte Sprache“? Was ist „Einfache Sprache“? 
| „Einfache Sprache“ als Mittelweg zwischen 

„Leichter Sprache“ und Standardsprache
| Bedeutung von „Einfacher Sprache“ für Praxisanleitende 
| Kriterien „Einfache Sprache“ (einfache Sätze, kurze, leicht 

verständliche Wörter, klare Handlungsanleitungen u.v.m.) 
Kosten:     160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende - Generationen 
(Kurs 28)
Termin:      09.09.2026 oder 29.10.2026    
      (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:   Elisabeth Scholz
Inhalte:  
| Charakteristika der Generationen 
| Refl exion der eigenen Generationenzugehörigkeit 

und deren Einfl uss auf die Anleitungspraxis 
| Erarbeitung von Strategien zur Überwindung 

generationenbedingter Herausforderungen 
| Sensibilität im Umgang mit individuellen Bedürfnissen
Kosten:     160,-€ (inkl. Seminargetränke)



Refresher für Praxisanleitende - Konfliktmanage-
ment in der Praxisanleitung (Kurs 30)
Termin:  			   16.03.2026 oder 09.11.2026 
					     (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:		  Ute Apel
Inhalte: 
| Konfliktlösung durch Kommunikation, Zuwendung und 

Vertrauensaufbau
| Eskalationen im Ausbildungsalltag durch kreative 

Interventionen auflösen
| Wege aus einer Rockzipfelbeziehung oder dem 

Psycho-Krieg
| „schwierige“ Auszubildende verstehen und mit ihrem 

Verhalten konfrontieren
| Mögliche Grenzen einer Zusammenarbeit erkennen
Kosten: 			   160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende – Mitarbeitende 
motivieren ist vergebene Liebesmüh! (Kurs 31)
Termin:  			   19.03.2026 oder 25.08.2026 
					     (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:		  Kathrin Köcher
Inhalte: 
| Wollen heißt nicht Können (Fähigkeiten und Fertigkeiten)
| Schlüssel zur Motivation
| Wirkung des eigenen Menschenbildes und der eigenen 

Werthaltungen auf die Motivation von Auszubildenden
Kosten: 	 160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende - Professionelles 
Berufsverständnis (Kurs 33)
Termin:  			   23.03.2026 oder 29.09.2026 
					     (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:		  Ute Apel
Inhalte: 
| Rollenfindung als Praxisanleiter*in
| Notwendige Eigenschaften und Vorbildfunktion als

Praxisanleiter*in
| Arbeits- und Lernbündnis mit dem Auszubildenden 

schließen
| Belastungen in der praktischen Ausbildung und der 

Umgang damit
| Mitwirkung bei Führungsaufgaben
Kosten: 			   160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende - Gesprächsführung 
in der Praxisanleitung (Kurs 29)
Termin:  			   30.03.2026 oder 21.09.2026 
					     (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:		  Ute Apel
Inhalte: 
| Gesprächsablauf, Beziehungsaufbau und Fragetechniken
| Umgang mit Vor- und Einwänden
| Spezielle Gespräche in der Praxisanleitung: 

Vorbereitung Lernender, Vorgespräche, Training 
begleiten, Beurteilungen

| Affektive Einstellungen/Haltungen ändern
Kosten: 			   160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende – Storytelling – 
Nicht nur etwas für Coaches (Kurs 35)
Termin:  				    31.03.2026 oder 27.10.2026 			 
						      (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:			   Ute Apel
Inhalte: 
| Metaphern, Beispiele und konkrete Geschichten im 

Lernprozess (Praxisanleitung) und zur Motivation
| Erfahrungen und eigene biografische Geschichten, 

Kreativitätstechniken, eigene Missgeschicke und die 
der anderen

| Schaffung eines Zusammenhangs zwischen Content 
und Zweck

Kosten: 				    160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende – Rechtliche 
Absicherung in der Praxisanleitung (Kurs 34)
Termin:  				    22.04.2026, 20.05.2026 oder 			
						      08.10.2026 
						      (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:			   Kathrin Schwinge
Inhalte: 
| Rechtliche Grundlagen des Ausbildungsverhältnisses 

(u.a. JArbSchG, PflBG)
| Haftungsrechtliche Grundlagen 

(insbesondere rechtliche Verantwortung der
Praxisanleiter*innen, Haftung der Auszubildenden)

Kosten: 				    160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende – Diese 
Disziplinlosigkeit heutzutage! (Kurs 25)
Termin:  				    23.04.2026 oder 01.09.2026 			 
						      (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:			   Kathrin Köcher
Inhalte: 
| Definition von „Disziplin“und die persönliche 

Verbindung 
| Früher war mehr Lametta‘ – Veränderung von 

Disziplinidealen
| Problemfall Disziplin und mögliche Ursachen 
| Vorbilder in der Gesellschaft
| Förderung von Disziplin und deren Grenzen
Kosten: 				    160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Refresher für Praxisanleitende – Gelungene 
Selbstreflexion im Krankenhausalltag (Kurs 27)
Termin:  				    08.06.2026 oder 03.11.2026 
						      (09:00 – 15:30 Uhr)
Referentin:			   Ute Apel
Inhalte: 
| Einführung in die Selbst-, Fremd- und Metareflexion 

(Bedeutung und Vorteile im Gesundheitswesen, 
Hindernisse und Herausforderungen)

| Reflexionsmethoden und -techniken 
(praktische Übungen und Analyse von Fallbeispielen 
aus dem Krankenhausalltag)

| Integration und Transfer (Entwicklung eines 
individuellen Reflexionsplans für den Arbeitsalltag, 
Strategien zur Integration von Selbstreflexion 
in den beruflichen Alltag)

Kosten: 				    160,-€ (inkl. Seminargetränke)

Sehr geehrte Damen und Herren,

Bildung beginnt mit Neugierde und genau diese wol-
len wir mit unserem Fortbildungsangebot bei Ihnen 
wecken. Auch im Jahr 2026 freuen wir uns, Sie  wei-
terhin als verlässlicher Partner in Ihrer Weiterent-
wicklung zu unterstützen.

In unseren Seminaren vermitteln wir Ihnen tragfä-
hige Kompetenzen, Techniken und Handlungsemp-
fehlungen und besprechen gemeinsam, wie Sie diese 
konkret in Ihren individuellen beruflichen Alltag ein-
binden können.

Wir freuen uns auf den Dialog mit Ihnen.

Michael Kotzek
Leitung Bildungszentrum | Personalentwicklung


